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PT PERUSAHAAN GAS NEGARA Tbk. 

 
BAB I 

PENDAHULUAN 
 
1.1. LATAR BELAKANG 

 
PT Perusahaan Gas Negara (PGN) Tbk sebagai Badan Usaha Milik Negara dan 
Perusahaan yang terdaftar pada Bursa Efek Indonesia berkomitmen untuk menerapkan 
Tata Kelola Perusahaan yang baik (Good Corporate Governance) dengan mematuhi 
semua ketentuan perundang-undangan Badan Usaha Milik Negara maupun Pasar 
Modal. 

Dalam rangka penerapan Good Corporate Governance, Dewan Komisaris dalam 
melaksanakan tugas pengawasan terhadap pengelolaan Perseroan yang dilaksanakan 
oleh Direksi di dalamnya tercakup antara lain memantau dan mengevaluasi terhadap 
kebijakan Nominasi, Remunerasi dan GCG perusahaan. 

Untuk mendukung Dewan Komisaris dalam melaksanakan tugas dan tanggung jawab 
tersebut, Dewan Komisaris dapat membentuk Komite Dewan Komisaris (Dekom). Agar 
pembentukan dan pelaksanaan tugas Komite Dekom dapat diterima dan 
dipertanggungjawabkan secara profesional, maka diperlukan Piagam Komite Dekom 
(BOC Committee Charter) untuk setiap Komite yang dibentuk oleh Dewan Komisaris. 

Piagam ini dikodifikasikan dan ditetapkan oleh Dewan Komisaris Perusahaan untuk 
digunakan sebagai acuan oleh Komite Dekom dalam menjalankan tugas dan tanggung 
jawab serta wewenangnya. 

 
1.2. TUJUAN 

 
Komite Nominasi, Remunerasi dan GCG (NRGCG) dibentuk untuk membantu Dewan 
Komisaris dalam melaksanakan tugas tugas pengawasan terhadap kebijakan dan 
jalannya pengurusan perusahaan, khususnya pada hal-hal yang terkait dengan tujuan 
berikut : 

 
1. Meningkatkan fungsi pengawasan internal dalam mencapai efektivitas dan efisiensi 

pengelolaan sumber daya perusahaan untuk memperoleh hasil yang optimal; 
 

2. Meningkatkan kualitas laporan kegiatan dan hasil usaha perusahaan sesuai dengan 
prinsip GCG; 

 
3. Meningkatkan fungsi pengawasan internal dalam aspek Health, Safety, Security & 

Environment (HSSE) dari sisi pengelolaan tata kelola dan sumber daya perusahaan 
untuk memperoleh hasil yang optimal; 
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4. Meningkatkan fungsi pengawasan internal dalam aspek Teknologi Informasi dari sisi 
pengelolaan tata kelola dan sumber daya perusahaan untuk memperoleh hasil yang 
optimal; 

 
5. Meningkatkan fungsi pengawasan internal dalam aspek pelaksanaan Program 

Tanggung Jawab Sosial dan Lingkungan (TJSL). 
 
 
1.3. DASAR HUKUM (termasuk perubahannya dari waktu ke waktu) 

 
1. UU Nomor 19 Tahun 2003 tanggal 19 Juni 2003 tentang BUMN; 

2. UU Nomor 40 Tahun 2007 tentang Perseroan Terbatas; 

3. Peraturan Pemerintah Nomor 23 Tahun 2022 tentang Perubahan atas Peraturan 
Pemerintah Nomor 45 Tahun 2005 tentang Pendirian, Pengurusan dan Pembubaran 
Badan Usaha Milik Negara; 

4. Peraturan Menteri Badan Usaha Milik Negara Nomor PER-09/MBU/2012 tentang 
Perubahan atas Peraturan Menteri Negara Badan Usaha Milik Negara Nomor PER-
01/MBU/2011 Tentang Penerapan Tata Kelola Perusahaan Yang Baik (Good 
Corporate Governance) Pada Badan Usaha Milik Negara; 

5. Peraturan Menteri Negara Badan Usaha Milik Negara Nomor PER-14/MBU/10/2021 
tentang Perubahan Kedua Atas Peraturan Menteri Badan Usaha Milik Negara Nomor 
PER-12/MBU/2012 Tentang Organ Pendukung Dewan Komisaris/Dewan Pengawas 
Badan Usaha Milik Negara; 

6. Peraturan Menteri Badan Usaha Milik Negara Nomor PER-1/MBU/03/2023 tentang 
Penugasan Khusus dan Program Tanggung Jawab Sosial dan Lingkungan Badan 
Usaha Milik Negara; 

7. Peraturan Menteri Badan Usaha Milik Negara Nomor PER-2/MBU/03/2023 tentang 
Pedoman Tata Kelola dan Kegiatan Korporasi Signifikan Badan Usaha Milik Negara; 

8. Peraturan Menteri Badan Usaha Milik Negara Nomor PER-3/MBU/03/2023 tentang 
Organ dan Sumber Daya Manusia Badan Usaha Milik Negara; 

9. Peraturan Otoritas Jasa Keuangan (OJK) Nomor 21/POJK.04/2015 tanggal       
16 November 2015 tentang Penerapan Pedoman Tata Kelola Perusahaan Terbuka); 

10. Peraturan OJK Nomor 34/POJK.04/2014 tentang Komite Nominasi dan Remunerasi 
Emiten atau Perusahaan Publik; 

11. Surat Edaran OJK Nomor 32/SEOJK.04/2015 tanggal 17 November 2015 tentang 
Pedoman Tata Kelola Perusahaan Terbuka, bahwa Dewan Komisaris dapat 
membentuk Komite Dewan Komisaris (Dekom); 

12. Anggaran Dasar PGN yang perubahan terakhirnya dimuat dalam Akta Pernyataan 
Keputusan Rapat Umum Pemegang Saham PGN Nomor 28 tanggal 11 Mei 2021 yang 
telah diterima dan dicatat di dalam Sistem Administrasi Badan Hukum oleh Menteri 
Hukum dan HAM Republik Indonesia berdasarkan Surat Nomor AHU-AH.01.03-
0342118 tanggal 01 Juni 2021;  
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13. Akta Pernyataan Keputusan Rapat Umum Pemegang Saham PGN Nomor 32 tanggal
22 November 2023 sesuai Surat Menteri Hukum dan HAM Republik Indonesia Nomor
AHU-AH.01.09-0189008 tanggal 24 November 2023 tentang Penerimaan
Pemberitahuan Perubahan Data Perseroan PT Perusahaan Gas Negara Tbk;

14. Board Manual PGN Tahun 2021 tanggal 13 Desember 2021.
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BAB VI 
PENUTUP 

Piagam Komite NRGCG berlaku efektif sejak tanggal ditetapkan, dan akan dievaluasi serta 
disempurnakan untuk disesuaikan dengan perkembangan ketentuan peraturan perundangan 
yang berlaku dan kebutuhan perusahaan. 

Komisaris Utama dan 
Komisaris lndependen 

Amien Sunaryadi 

Komisaris lndependen 

Christian H. Siboro 

Piagam Komite NRGCG 

Jakarta, 18 Januari 2024 

Komisaris 

Luky Alfirman 

Komisaris ln penden 

I 

Dini S. Purwono 

13 

Komisaris 

Warih Sadono 
 

Komisaris lndependen 

Abdullah Aufa Fuad 

TTD TTD TTD

TTD TTD TTD
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